附件2：

2008年广东省种植业产品质量安全例行监测行为规范

为加强农产品质量安全管理，规范例行监测的行为，保证检测数据的客观和公正，特制定本规范。

    一、抽样

    抽样是例行监测中的重要步骤，是保证监测结果是否具有公正性和代表性的重要环节，抽样工作的质量，直接影响到监测结果的质量，因此要高度重视，并认真规范地做好这项工作。

    （一）抽样的准备工作

    1、抽样工作应严格按照NY/T 762－2004标准执行。

    2、各检测单位在每次抽样前应组织抽样人员，根据本年度的监测方案，研究制定抽样方案、学习抽样技术、明确抽样工作纪律。

    3、各检测单位应在每次抽样前准备好抽样所需要的物品，包括抽样单和抽样工具等，并由专人负责检查抽样工具是否干净，避免造成污染。

    4、各检测单位要根据省农业厅监测方案要求，在市场内按照随机抽样的原则，确定本次监测具体的抽样地点。

    5、各检测单位应在每次抽样前根据监测方案中规定监测的产品种类和当地实际农作物生产和销售的情况，确定本次监测对象的种类和数量。严格按监测方案要求进行抽取。

    6、各检测任务承担单位在抽样过程中发现问题或遇到特殊情况应及时与省农业厅及时联系，沟通情况。

（二）抽样工作程序

1、原则上由各市农业局负责配合检测任务承担单位完成全部抽样工作。每次抽样不得少于2人，其中一人必须是相对稳定的有一定抽样工作经验，负责对抽样工作程序的具体实施及相关情况的协调处理。

    2、抽样人员应主动向受检单位出示有关监测工作的有效证件、抽样人员工作证件，提交样品抽样单。抽样人员应衣着整齐，态度端正，工作作风严谨，树立良好形象。

    3、抽样工作应由抽检人员严格按规定独立完成，不受其他因素干扰。抽样人员应亲自到现场抽样，不得由受检单位人员或其他人员取样后送予抽样人员。对抽取的样品应据实付款。

    4、抽样人员在现场应认真填写抽样单，填写的信息要齐全、准确，字迹要清晰、工整。经抽样人员和受检单位人员或被抽样人员双方确认无误后，样品用封条将所抽样品封好。在抽样单上签字或盖受检单位公章。抽样单分三联，第一联由抽检单位存根，第二联随待检测样品，第三联交受检单位，第四联交农业厅。

    5、在抽样现场，抽样人员将抽样单第二联与所抽样品放在一起，由抽样人员按规定进行处理，尽快送检测单位，在样品运输过程进行降温处理。

    6、如抽样过程不能顺利进行时，抽样人员应立即向本单位负责人汇报，在征得本单位负责人意见后，现场进行妥善处理。

    7、在抽样过程中，抽样人员要对当地蔬菜、水果生产情况、农药使用情况和当地在推动“无公害食品行动计划”等方面所采取的措施进行调查了解，并及时向本单位负责人汇报，以便向上级主管部门提供参考。

    8、样品一经封样，在送达实验室检测之前，任何人不得擅自开封或更换，否则该样品作废，并追究相关人员责任。

    9、样品到达检测单位后，接样人员应对样品进行认真检查，对封样情况、样品数量、状态、质量、样品编号及抽样单进行一一核对。检查合格后，方可入库。

    二、检测工作

    检测工作是保证检测结果的科学性、准确性和公正性的重要环节，直接关系到对全国蔬菜质量安全水平的总体评价。各承检机构要严肃对待，以科学、认真的态度做好检测工作。

    （一）检测工作的总体要求

    1、统一检测方法。严格按“NY/T 761-2008 《蔬菜和水果中有机磷、有机氯、拟除虫菊酯和氨基甲酸酯类农药快速扫描检测方法》”方法规定的要求进行检测，检测人员不得擅自更改方法。

    2、统一标准溶液。标准溶液统一由农业厅指定的单位提供。

    3、统一判定标准。检测结果按照国家标准进行判定。

    （二）检测工作的质量控制

    1、检测前的准备工作

    （1）仪器设备的检查。每次检测工作开始前，应对检测仪器设备进行必要的检查和维护。调整仪器工作条件，使仪器处于最佳工作状态。用标准溶液检查仪器灵敏度，对达不到灵敏度要求的仪器应及时维修，没有达到要求前不能进行样品检测。

    （2）试剂和药品的检查。每进一批试剂和药品，按检测方法对试剂进行检验，对其进行杂质的检查，排除试剂对检测结果的干扰，如有必要应进行处理后再使用。检查标准物质和标准溶液是否在有效期内。

    （3）环境的检查。检测工作中，应对实验室、样品储藏室、前处理室和仪器室等环境进行控制，保证环境的温湿度符合检测的要求。样品前处理室要进行控温，防止试剂的过度挥发，影响结果的准确性。湿度较大的地区，仪器室要除湿。

    （4）检测用器皿的检查。农药残留、重金属检测所用器皿，使用前要进行清洗，防止造成交叉污染。

    2、检测过程

    （1）农药残留检测样品不用水洗，但要去除样品表面污物。所抽样品按样品处理要求全部处理，充分混合后用四分法取样进行粉碎。处理样品用的刀、板子、粉碎机等在处理一个样品后要进行清洗。样品粉碎后尽快称样，称样时要充分搅匀。剩余样品立即放入冷冻箱内低温保存。待监测结果上报后，由专家组确认没有问题时，再进行销毁处理。

    （2）样品提取过程严格按方法规定的固液比进行，不得擅自改变比例。在提取过程中要保证提取条件的一致性，如提取时间、振摇幅度和频率等。

    （3）在样品净化过程中，要防止浓缩时蒸干；样品一经定容应尽快测定，防止试剂的挥发和农药的降解，影响检测结果的准确性。

    （4）样品在测定时，要严格按照监测方案中的规定，首先做试剂空白，每测定10个样品进一个标准溶液，每测定30个样品做一个添加回收率。如发现回收率达不到70%～130％的范围时，该批次样品要重做。

    （5）对超标或接近限量值的样品，应重新称样进行测定。并使用极性不同的柱子或不同检测器进行确认。经复测后仍超标的样品，用气质联用仪进行定性检测。在用气质联用仪进行检测时，视农药残留量的高低，可对样品进行浓缩，并要进行相应净化处理，防止杂质干扰影响结果的判定。

    （6）上报的检测结果中，超标样品的结果原则上应经气质确认，如气质检出限达不到限量值的要求时，用双柱法的结果。如没有用双柱法，则用气相色谱的结果。

    3、检测过程出现问题的处理

    检测过程中出现有可能影响检测结果的问题时，检测人员应根据相应工作程序，及时上报中心技术负责人，出现下列情况之一，均应按有关规定进行复测。

    （1）在检测过程中如出现停水、停电、仪器出现故障时；

    （2）在检测结果离散度较大时；

    （3）各级审核人员对检测结果提出合理异议，主检人员解释不清时。

    （三）检测工作质量保证措施

    1、实验室内部考核。除按方案进行回收率检测外，各中心质量保证人在每次监测工作时，进行1～2次盲样的考核。

    2、实验室间能力验证。各任务承担单位要参加厅里统一组织的能力验证考核。

    3、各承担单位可根据本单位的质量体系要求，增加保证检测工作质量的措施。

    三、检测原始记录的校核和审查

    检测原始记录的校核和审查，是保证检测结果准确性的重要环节。

    （一）检测人员要认真填写原始记录，不得事后追记。字迹要工整、清晰，信息要全，应具有可追溯性和重现性。

    （二）校核人员要对空白试剂、标准溶液和样品的图谱进行审核，对检测结果重新进行计算确认，并检查结果的有效数位是否符合要求，检测项目是否有漏检。

    （三）审查人员对原始记录进行全面的审查，审查内容同校核内容。

    四、检测结果的汇总

    检测结果的汇总，是对每次监测工作质量的检查，应认真对待。

    （一）检测单位要如实上报监测结果，保证监测结果的科学性、准确性和真实性，不得弄虚作假，不得随意更改。

    （二）检测单位要按监测结果数据库的要求，认真填写各种信息，按规定时间将检测结果上报数据汇总单位。

（三）检测单位要根据监测方案的要求，认真进行分析总结。在报告中重点写好存在问题及原因分析和对策措施建议。

（四）任务承担单位按监测方案的要求，在规定时间将监测结果及总结分析报告用纸质文件及电子邮件将检测结果传送给数据汇总单位进行统一汇总，同时用纸质文件一份抄送省农业厅市场与经济信息处。

（五）承担汇总工作的单位应加强对检测结果的检查，并承担对上报的材料的审核、分析、汇总，在规定的时间内完成相应的总结报告。如发现问题，应及时与各任务承担单位联系，了解情况。

    五、工作纪律与约束要求

    （一）工作纪律

    1、抽样工作纪律

    （1）抽样人员应秉公守法，廉洁公正，严禁弄虚作假。抽样人员的差旅和食宿费用自理。

    （2）抽样应严格按预定方案进行，抽样人员不得擅自改变。抽样不受行政干扰。

    （3）如发现抽样人员有不良行为时，抽样单位应及时进行调查，视情况进行处理，并按有关程序予以纠正。

    （4）抽样工作一旦结束，未经农业厅有关部门的批准，任何单位和个人无权要求进行补抽或重新抽样。

    2、检测工作纪律

    （1）检测人员应按任务通知单的要求，按时完成检测任务。

    （2）对检测数据不得随意编造、更改。

    3、保密纪律

    （1）任务承担单位参与监测工作的所有人员应对检测结果保密，不得向任何人和单位透露检测结果。

    （2）监测结果由省农业厅统一通报。

    （二）约束要求

    1、如有违反抽样工作纪律和检测工作纪律行为的，由所在单位做出相应的处理，并报上级主管部门备案，如所在单位明知有违纪行为而不作处理的，由上级主管部门责成其做出处理并给予通报批评。

    2、如无正当理由未按时间要求上报数据结果的，则由上级主管部门责成其改正。

    3、如发现有违反对检测数据、汇总结果保密行为的，则由上级主管部门对任务承担单位的负责人进行通报批评。

    4、如发现有对监测结果弄虚作假行为的，则由上级主管部门对其通报批评。情节严重的，则停止其承担任务。

