
广东省全国乡村振兴（扶贫）系统表彰
拟推荐对象名单公示

根据人力资源社会保障部、国家乡村振兴局关于全国乡村振

兴（扶贫）系统表彰的部署要求，为扎实做好我省表彰对象的推

荐工作，体现公开、公平、公正原则，充分发扬民主，接受社会

监督，现将我省全国乡村振兴（扶贫）系统表彰先进个人、先进

集体拟推荐对象予以公示，公示时间为 2021 年 5 月 8 日至 5 月

13 日。

如对公示对象有不同意见，请于 5 月 13 日 18 时前，以电话、

传真或信函等方式向省评选表彰工作领导小组办公室反映(信函

以到达日邮戳为准)。以单位名义反映情况的材料需加盖单位公

章，以个人名义反映情况的材料应署实名，并提供联系电话。

联系电话：020—37288921

传 真：020—37288680

通讯地址：广州市天河区先烈东路 135 号省农业农村厅扶贫

开发指导处

邮政编码：510500

广东省推荐评选全国乡村振兴（扶贫）系统先

进集体和先进个人工作领导小组办公室

2021 年 5 月 8 日



广东省全国乡村振兴（扶贫）系统先进个人和先进
集体拟推荐对象名单

一、先进个人推荐名单

蔡 纯（女） 汕头市农业农村局扶贫开发科科长

李雅文 佛山市南海区农业农村局党组成员，区委农办、区

扶贫办专职副主任

何军辉 兴宁市农业农村局二级主任科员

钟志云 惠州市农业农村局扶贫规划科科长

王 华 云浮市委农办、市扶贫办原专职副主任

二、先进集体推荐名单

广东省农业农村厅扶贫规划处

深圳市扶贫协作和合作交流办公室扶贫协作处

南雄市扶贫开发办公室

英德市扶贫开发办公室



先进个人和先进集体拟推荐对象
基本情况和主要事迹

先进个人，5 名

1.蔡纯，女，1974 年 11 月出生，中共党员，汉族，现任汕

头市农业农村局扶贫开发科科长，参加扶贫工作 16 年。该同志

长期坚守扶贫一线，参与并完成三轮扶贫攻坚任务。深入基层指

导调研，走遍了 7 个区县 50 多个乡镇、280 多个行政村。负责

起草扶贫政策文件 100 多份，报告 42 份，协助制定政策 80 多项，

全面开展培训提升 3 万多扶贫人员业务水平。到 2020 年底，全

市 9.3 万人实现脱贫、人均收入超过 19010 元。她因工作繁重

2017 年 9 月生病住院，仍恪尽职守创新推行扶贫资金、消费扶

贫、扶贫济困等举措。她始终带着一颗赤诚之心，积极协调统筹，

想方设法地为贫困群众全员购买“防贫险”，做了一大批好事实

事。2013 年被汕头市委市政府评为汕头市扶贫开发“规划到户

责任到人”工作先进个人。

2.李雅文，男，1971 年 2 月出生，中共党员，汉族，现任

佛山市南海区农业农村局党组成员，区委农办、区扶贫办专职副

主任，从事扶贫工作 9 年。他翻山越岭遍访云浮市云城、云安、

罗定三区（市）56 个相对贫困村和凉山州甘洛、越西、喜德三

县，带头起草 200 多份南海区扶贫领域重要文件，协调召开 40

余次党政联席会议，组织召开 100 多场扶贫专项会议。经过努力，



南海区帮扶的云城、云安、罗定三区（市）的 56 个相对贫困村

及 20607 名相对贫困人口全部实现退出，凉山州甘洛、越西、喜

德三县全部脱贫摘帽。他积极推动扶贫项目开展，协调指导云浮

56 个相对贫困村集约土地超过 3 万亩，落实产业项目 326 个；

为凉山州甘洛、越西、喜德三县引进企业 11 家，打造 7 个产业

园区，为受援地区建立了“带不走”的长效脱贫机制。他四处奔

走发动南海企业募集近 1 亿元款物，资助数千名学生，提供近万

个工作岗位，有效助推了受援地区经济和民生事业的发展。

3.何军辉，男，1968 年 10 月出生，中共党员，汉族，现任

兴宁市农业农村局二级主任科员。参与扶贫工作 16 年，他始终

坚守扶贫初心，勇担攻坚使命，一直在县级扶贫一线分管业务。

他心系群众，为了扶贫产品卖上好价钱，不辞辛苦来回穿梭于乡

村都市间，在大都市创建扶贫产品展销中心、搭建电商平台。他

敢于创新，为确保扶贫资产保值增值，苦钻文件，起草扶贫资产

管理系列文件，首创扶贫资产五权分置保值增值。他被同事称为

扶贫一线“拼命三郎”，为解决过去特色产业发展过于分散、规

模小、无龙头企业带动等问题，常年克服高血压，痛风症等疾病，

奔走于镇村间，走遍了全市 20 个镇（街）395 个行政村，积极

引导龙头企业联村发展、联农带农，实施产业扶贫“村村联动”，

产业扶贫取得显著成绩。他被困难群众称为“接地气的干部”，

他始终牢记“一个都不能落下”的誓言，常年奔走于群众间，当

群众不了解不支持扶贫工作时，他总动之以情，晓之以理，激发



贫困户的内生动力，让贫困户从不支持到主动做。十几年来，他

为扶贫事业作出了突出贡献，为贫困群众做了一批批好事实事，

在 2013 年 4 月获得省扶贫开发领导小组“全省扶贫系统扶贫开

发工作优秀个人”通报表扬。

4.钟志云，男，1971 年 11 月出生，中共党员，汉族，现任

惠州市农业农村局扶贫规划科科长、一级主任科员，参加扶贫工

作 18 年。该同志是扶贫路上的“老黄牛”，常年在扶贫一线，走

遍全市所有乡镇及有贫困户的 600 多个行政村。自 2009 年以来，

牵头起草重要文件 8 个、重要报告 10 多份、优秀论文 1 篇，协

助制定政策 2 项，截止 2020 年底，全市 46 个相对贫困村全部出

列，15188 户 35546 人贫困人口实现稳定脱贫。他是全市扶贫工

作者的业务“咨询师”，统筹协调能力强，敢于创新，出台《惠

州市“三个一百”精准帮扶工作方案》（百局帮百村、百会帮百

村、百企帮百村），瞄准“双向需求”，引入社会资本，打破过渡

依赖财政投入，推动社会资本下乡；出台《惠州市脱贫攻坚长效

机制》，打造惠州扶贫信息监测平台等。他又是贫困群众的“贴

心人”，经常进村入户，访贫问苦、问计以民，特别在下乡评残

（解决评残难问题）、大病救助、村级卫生站“一站式”医保结

算等，打通了“最后一公里”，实现 100%全覆盖，最大程度增强

贫困群众的获得感幸福感，深受广大基层群众好评。惠州市自

2010 年以来在全省扶贫开发成效考核始终名列广东省前列。

5.王华，男，1960 年 8 月出生，中共党员，汉族，云浮市



委农办、市扶贫办原专职副主任，于 2020 年 9 月退休，参加扶

贫工作 17 年。他真抓实干担使命，把接近三分之一的职业生涯

都献身于全市的扶贫事业，常年奔波在乡村一线，跑遍了全市 5

个县（市、区）63 个镇（街），助力全市贫困人口脱贫。他履职

尽责善统筹，作为全市扶贫工作的具体负责人，他善于牵头抓总、

协调各方，始终紧密联系各扶贫行业部门，经常性召集会议研究

方法，化解难题，为贫困群众实现“两不愁、三保障”立下汗马

功劳。他积极奋进勇创新，经过深入一线调研，创造性地在全省

率先提出以“整镇推进产业扶贫”的形式，通过采取“市策划、

县统筹、镇推进、村覆盖、户增收”的“五位一体”模式，打造

“镇镇有产业”的产业扶贫格局，保障贫困户长期稳定增收。



先进集体，4 个

1.广东省农业农村厅扶贫规划处是广东省农业农村厅内设

处室，正处级。该处注重加强自身建设，全面完成政策综合、督

查考核等工作，推动省内 161.5 万相对贫困人口、2277 个相对

贫困村脱贫出列，助力广东东西部扶贫协作四年考核“好”，为

打赢脱贫攻坚战做出积极贡献。深入调研做好脱贫攻坚政策服务，

牵头制定重大政策 30 多份，开展专题调研 60 多次，建立攻坚责

任落实五项制度。较真碰硬开展考核评估和挂牌督战，建立行业

部门责任清单制度，实施“战疫战贫”专项行动，推动责任、政

策、工作落实，严格贫困退出，督促整改问题 3800 多个。精准

务实做好建档立卡，建立扶贫信息综合服务平台，加强动态管理

和大数据支撑。守正创新讲好广东脱贫攻坚故事，组织脱贫成果

主题展 7 场，编印脱贫攻坚好故事 13 册，刊发简报 245 期、微

信公众号文稿 6400 多篇。2019 年获“全国农业农村系统先进集

体”称号。

2.深圳市扶贫协作和合作交流办公室扶贫协作处是深圳市

扶贫协作和合作交流办公室内设处室，正处级，主要职能是统筹

协调全市东西部扶贫协作和脱贫攻坚工作。该处室坚持一手抓统

筹协调，一手抓服务落实，助力深圳对口地区脱贫摘帽。一是协

调引进优势产业，夯实振兴基础。协调前后各方共同谋划、强力

推动，在对口地区共建产业园区 59 个、扶贫车间 197 个，推动



177 家企业投资入驻，产业集群初步形成。二是强力推动劳务协

作，增强脱贫能力。会同有关部门搭建政企合作、用工招聘、岗

位发布平台，畅通转移就业、就近就业、权益保障渠道，转移就

业超过 30 万人次。三是牵头落实全面结对，助力携手奔康。构

筑“县区结对、街镇结对、村村结对、村企结对”网络，推动学

校、医院结对，96.8 万人直接受益。

3.南雄市扶贫开发办公室是南雄市人民政府组成部门，正科

级。2016 年以来，该单位坚决当好参谋助手，统筹推动扶贫决

策，2020 年，全市相对贫困人口和相对贫困村如期实现脱贫退

出，贫困户人均可支配收入 17711 元，比 2015 年增长了 4.5 倍。

一是搭建脱贫攻坚责任体系，制定出台系列扶贫机制制度 78 个，

压实各级责任，高质量推进脱贫攻坚各项工作；二是坚持精准施

策，指导协调行业部门全面落实两不愁三保障，创新五大惠民措

施，实现扶贫民生领域政策 100%落实；三是健全长效机制，全

省首创成立扶贫开发投资公司，2020 年 5 月，全省扶贫资产管

理座谈会在南雄召开，产业扶贫“六个机制”和扶贫资产管理经

验在全省推广；7 月，被列为全省首个健全解决相对贫困长效机

制示范试点县。

4.英德市扶贫开发办公室是英德市人民政府组成部门，正科

级。该部门牢记习近平总书记视察英德时对脱贫攻坚的殷殷嘱托，

感恩奋进，深化扶贫改革，强化帮扶举措，到2020年底全市16245

户 41733 名贫困户实现脱贫。英德市扶贫办创新脱贫攻坚新模式



新办法，在全市推广实行“两奖补”政策、百企扶百村、“公司+

合作社+金融+贫困户+基地”金融帮扶、防返贫险制度、廉政监

督、扶贫人才专项管理等扶贫模式，助力贫困群众脱贫增收，2020

年有劳动能力贫困户人均可支配收入达 20204 元，是 2016 年的

4.2 倍。中国扶贫研究院多次到英德市调研扶贫模式，在第三届

中国优秀扶贫案例报告会上，英德市扶贫办被评为“稳岗就业优

秀案例”单位。


